Registrering af lanelaereres
timer i EASY-A

07-06-2016/version 3.0/

Indhold
Andringer

En formulering er rettet to steder.

Generelt

Vejledningen er rettet mod personer, der i forvejen er fortrolige med ad-
ministration af arbejdstidsaftaler og timeregistrering, som har brug for en
vejledning om, hvorledes man kan administrere ldnelarere 1 EASY-A.

Der er tale om lanelaerer nér:

¢ en skole ikke selv aflenner en medarbejder for undervisning eller
lignende, men lennen udbetales af den udldnende erhvervsskole
eller anden offentlig institution og herefter sender en regning pa
den lgnandel, den lanende skole skal betale.

e en skole udlaner en medarbejder til en erhvervsskole eller anden
offentlig institution og saledes aflenner medarbejderen for timer,
der er afviklet "ude’.

Lant laerer

Der oprettes en ny arbejdstidsaftale pa B007 Arbejdstidsaftale (Personale
- Arbejdstidsaftale). Det gares pa samme méde som til en kvotatimelz-
rer, bortset fra at man kan valge om felterne under "honorerede timety-
per’ skal udfyldes. Udfyldes "honorerede timetyper’ — pa vinduet 4967
Timetyper pa saldoregnskab (Personale = Kartoteker) skal man serge
for at de er oprettet med N i sgjlerne *Pr. mdr.” og "Med i opg’ s& timerne
ikke kommer med pa udskrifterne. Udfyldes "honorerede timetyper’ ikke,
skal man se bort fra meddelelsen i loggen for ménedskersel, hvor der stér
at de mangler. Feltet Lonkode ma ikke i nogen af tilfeldene udfyldes.

Feltet ”Indgér 1 lenpulje” kan vaere udfyldt med Ja/Nej athengig af, om
skolen velger at lade timerne/udgifterne indga i lenpulje.



Arbejdstidzaftaler

(Owerordnede oplysninger

Indgér i lenpulies |y

Tilknypttede regler

Gyidia fra= [11.08,2008

Fazte oplysninger

Kodes ||| [ Hojeste arb.tid
Kot betegrielses || 4t |azrer [ AC-timeleerer
Beteanelses || ant laerer [ Periodekarsel
Opg kalenders g Kuvotatimelsrere [ Bufferardning

Periadeaplysninger for arbejdstidzaftalen

Standard lek lgd.»
Kwota peedag. pulies ()

Gyldig til> 131,07 2015
Bev.timfaktors | 1145

45

Honorerede timetyper

["THar norm [ Kyotanom

[ AL minutnarm

[ Udlewér plan [ Buftertilzeg

[ Akkord [ AMU-azrer
Pauselgd » 10

Timer i led.infos |

Lokale aklivitetztyper

Ornzargsdag | Planl. mertimer Ejhan. avertid
Belast tilasg Planl. normaltimer Undertimer
Alderstilsg Ejplanl. normaltir. F. mg. udb. overt.
Afzpadeering Planl. owertimer Pzedag. pulie
Lektionzregel Ej planl. overtimer Buffertimer
AbU-regel Ej. afsp. timer

Time- Med Pr. Len-  5LS- Fak-ant.
type Kort betegnelse  Betegnelse iopgmdr kode sats tor  dec.Afrunding
:. M Hens.afsp.t Hensatte afspadseringstimer JoW 1 2
AL Ac-timer A-timer Mol 4E13 1M Satsd 1) 2
AF  Afspads.timer Afzpadserede timer J N 12
B Belastningstil Belastningstillz=g M ) 5185 Belastningstillag 1 2
E |kke-pl.narm | Ikke planlagte narmaltimer fastansatte J o 5999 Merarbeidstimer ved e 1 2
EA  Ejafspad. Ej afspadserede timer ved periodecpaarelsen J J BE4E Overtimer, ovenskom: 1 2
E1 |Ikke-plnom kv |Ikke planlagte narmaltimer, kvatatimelzsrere hs Joo 4553 1 Forotatimer 100%, hs, 1 2
E2 |lkkeplnom kv |Ikke planlagte narmaltimer, kvatatimelzerere he 87 Jo) 4983 2 Koeotatimer 87.5%, he, 1 2
E3 Ikke-plnom kv  lkke planlagte normaltimer, kyotatimelserere hs 75 J J 4953 3 Ldgaet 1,2
- E4 lkke-plnom.ts |kke planlagte normatimer, kvotatimelzerere ts Jo) 4982 Feeotatimelzerer 852,11 2

Personen oprettes pa vinduet A021 Medarbejder (Personale = Stamdata)
med navn, adresse og evt. fiktivt CPR-nr. og pd 4036 Anscettelsesforhold
skoleoplysninger med lgbenr., afdeling og arbejdstidsaftale. Hvis perso-
nens timer skal indgd i lenfordeling skal 4037 Anscettelsesforhold SLS
oplysninger (Personale = Stamdata) ogsa udfyldes med lenpuljens kon-
tering. Vaer opmaerksom pé, at EASY-A ikke kan beregne en individuel
timesats til loenfordelingen, den er man nedt til selv at beregne og regi-
strere pa B933 Individuelle satser (Personale = Fordelinger).

Medarbeider

Initialer [

CPR-nummer g101 70-9459
Fornavn || arg

Efternavn [ arsen

Antal ansaettelsesforhold

Medabejderens anszettelsesforhold
Frim. Medarb- Kan

Lbrr. ans. plan  ldses Sidstldst  Beskrivelss Opher skale  Opher SLS
i. oo M J L&nt lzerer - afregnes med faktura fra hjemskalen
Skoleoplysninger pa anszettelsesforholdzt
Alders Afep. Afregn. Lekt Udb. Acc. sf Minut  Udb. e Udb.  SLS-
Gyldig fra Gyldig Hl Afdeling  Ansvarsomrade Arb.aft tillaeg tllseg  procent regel Bel bl overarb. nomn planl. t. planl. t lbrr.
:. 01.08.2008 30062003  jm LL M 0 1000 M M 000 M M 000




Medarbejder
Initialer [ CPR-nummer '£10170-9459

Foravn ars

Efternavh | arzen

Antal anzeettelsesforhald

Medarbejderens anzasttelzesforhold

Frim. K.an
Lbrr. ans. lases Sidst last Beskrivelze Opher gskole  Opher SLS
:. ooo Jo Lént |zerer - afregnes med faktura fra hjemskalen 30.06.20039

-

SLS-oplysninger pé ansasttelsesforholdet

Perzonale Anseettelses  Provetids Opryknings  Opiykn, Oprykn, Aklions
Gyldig fra Gyldig til kategori Stilingskode  data udlab dato klasse trin kode
-8
-
Lanram. /klasse Skalatrin Lantrin
Dellanstasller Dellansnzesvner Lanform
Opdateringzsdato Anciennitet
B-formal A-ansvar A-projekt

Medarbejderen skemaregistreres som normalt og evt. registrering af
timeposter sker ogsa som for alle andre.

Det er medarbejderens hjemskole, der skal lave periodeopgerelsen.

Udlant laerer

Udlanet sker til en erhvervsskole:

Da personen allerede er ansat ved skolen og er tilknyttet en arbejds-
tidsaftale, skal der kun oprettes en evrig aktivitet til registrering af
udléante timer.

P& den gvrige aktivitet registreres det timetal, personen afvikler pa
den anden institution, siledes at timetallet kan indga i1 periodeopge-
relsen pa lige fod med de timer, der afvikles pa egen institution.



Om den ovrige aktivitet skal indgd i lenpulje eller ej afgeres af
skolen. Hvis der kun skal betales den faktiske timelon pr. time, kan
man med fordel bruge lenfordelingen.

Det er medarbejderens hjemskole, der skal lave periodeopgerelsen.
Udldnet sker til en anden institution under Undervisningsministeriet:

Da personen allerede er ansat ved skolen og er tilknyttet en arbejds-
tidsaftale, skal der kun oprettes en evrig aktivitet hvor timerne kan
registreres.

P& den ovrige aktivitet registreres det timetal, personen afvikler pa
den anden institution, siledes at timetallet kan indga i periodeopge-
relsen pa lige fod med de timer, der afvikles pé egen institution.

Om den evrige aktivitet skal indgé i lenpulje eller ej afgeres af sko-
len.

Det er medarbejderens hjemskole, der skal lave periodeopgerelsen.



